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日田市職員の給与と定員管理状況

職員の給与・手当の状況

▶職員の初任給の状況（令和４年４月１日現在）

区分 高校卒 大学卒

一般行政職 初任給 154,900円 188,700円
採用２年経過後給料額 165,900円 201,200円

▶職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和４年４月１日現在）

区分 経験年数
10年以上15年未満 15年以上20年未満 20年以上25年未満

一般行政職 大学卒 278,200円 338,900円 364,300円
高校卒 251,400円 290,700円 346,000円

▶人件費の状況（令和３年度普通会計決算）

区分 住民基本台帳人口
（令和４年３月31日） 歳出額（A） 人件費（B） 職員給与費（C）人件費率（B/A）職員給与費率（C/A）

令和３年度 62,464人 42,472,703千円 5,589,139千円 3,537,919千円 13.2％ 8.3％

※ この表は、人件費・職員給与費が市財政（歳出額）に占める割合を示します。なお、人件費（Ｂ）には、特別職、議員、会
計年度任用職員等に支給される給料、報酬などを含みます。また、職員給与費（Ｃ）は人件費のうち一般職員（再任用職員、
任期付職員、フルタイム会計年度任用職員を含む）の給料及びその他の手当（扶養手当、期末・勤勉手当、時間外勤務手
当等）の支給額で、地方公務員共済組合負担金、退職手当及び児童手当を含みません。

▶職員の給与費の状況（令和４年度普通会計当初予算）

区分 職員数（A） 給与費 １人当たり給与費
（Ｂ/Ａ）給料 期末・勤勉手当 その他の手当 計（Ｂ）

令和４年度 629人 2,335,902千円 929,362千円 383,301千円 3,648,565千円 5,801千円

※職員手当には、退職手当及び児童手当は含みません。
※職員数は、再任用職員、任期付職員、フルタイム会計年度任用職員を含んだ普通会計の職員です（特別職は除く）。

▶職員の平均給料月額及び平均年齢の状況（令和４年４月１日現在）

区分 平均給料月額 平均年齢
一般行政職 325,500円 42歳10月

※職員の職種別において、最も多く構成される一般行政職の平均給料月額及び平均年齢を示しています。

▶級別職員数の状況（令和４年４月１日現在）

区分
標準職務

１級
主事補・技師補等

２級
主事・技師等

３級
主任等

４級
副主幹・主査等

５級
主幹

６級
課長・所長等

７級
部長等 計

職員数 63人 68人 103人 168人 144人 61人 10人 617人
構成比 10.2％ 11.0％ 16.7％ 27.2％ 23.3％ 9.9％ 1.6％ 100.0％

※再任用職員（フルタイムのみ）を含み、任期付職員、広域派遣職員を含みません。

▶期末・勤勉手当及び退職手当の状況（令和４年４月１日現在）

期
末･

勤
勉
手
当

一般職員 再任用・任期付職員
期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当

６月期 1.20月分 0.95月分 ６月期 0.675月分 0.45月分
12月期 1.20月分 0.95月分 12月期 0.675月分 0.45月分

計 2.40月分 1.90月分 計 1.35月分 0.90月分

退
職
手
当

自己都合 勧奨・定年
勤続20年 19.6695月分 24.586875月分
勤続25年 28.0395月分 33.27075月分
勤続35年 39.7575月分 47.709月分

最高限度額 47.709月分 47.709月分

※職制・職務の等級による加算措置有り。

■
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職員の人事評価の状況

▶人事評価制度の概要

被評価者 一次評価者 二次評価者
部長級 － 副市長
課長級 部長級 副市長

主事補級～主幹級 課長級 部長級

　市では、主体的な職務の遂行及びより高い能力を持った職員の育成を図るため、勤務評定による評価を改め、平成
28年４月から人事評価制度を導入しています。
　この制度は、職員が定めた目標をどの程度達成したかを評価する業績評価と職務遂行上の能力や態度を評価する能
力評価に分かれており、評価は統一的基準によって公正に行われます。

▶人事評価制度の実施状況

■対象職員　一般職の職員
■評価者体系

■評価　Ａ～Ｅの５段階評価
■面談　被評価者に対して面談を実施し、評価内容のフィードバックを行う
■活用　評価結果は、職員の人材育成及び人事管理に活用

職員の任免及び職員数に関する状況

▶退職と採用の状況

▶部局別職員数の状況

令和３年度退職者 採用者
（令和３年４月２日～令和４年４月１日） 増減数（B-A）

定年退職 その他 計（A） 令和３年10月１日採用者 令和4年４月１日採用者 計（B）
10人 20人 30人 5人 33人 38人 ８人

※退職及び採用は、再任用及び任期付職員（フルタイムのみ）を含み、他団体からの派遣等の着任・帰任を含みません。

※職員数は、再任用及び任期付職員（フルタイムのみ）を含み、会計年度任用職員を除いています。

令和３年度（A）
（令和３年４月１日）

令和４年度（B）
（令和４年４月１日）増減数（B-A）

市 長 事 務 部 局 493人 499人 6人
議 会 事 務 部 局 7人 ７人 0人
教 育 委 員 会 事 務 部 局 65人 67人 2人
選 挙 管 理 委 員 会 事 務 部 局 3人 3人 0人
監 査 委 員 事 務 部 局 ４人 4人 0人
農 業 委 員 会 事 務 部 局 ６人 6人 0人
上 下 水 道 局 35人 35人 0人
日 田 玖 珠 広 域 消 防 組 合 派 遣 ２人 2人 0人

計 615人 623人 8人
住 民 基 本 台 帳 人 口 63,434人 62,464人
職 員 １ 人 当 た り の 市 民 数 103人 100人

区分
部局

　「地方公務員法」及び「日田市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」
に基づき、人事行政の運営等の状況について公表します。

市職員数と給与を公表します

問総務課職員係☎㉒８３９２（市役所４階）


