
企業情報シート

万円

万円

事業内容

造園業、土木工事、建設工事業

会社の特長

国、県、市町村を始めとする公共事業から民間企業、個人住宅の生活空間全般にわたり、

プランニングから施工までを行ないます。中山間地域ランドスケーププランニングから

施工、維持管理を行います。

※自己啓発支援制度あり(業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額負担)

自然を相手にする仕事です。

専門的な技術を有する仕事ですが、経験の有無に係わらず

意欲をもって学び、成長したい方を歓迎します。

造園工事は多彩なスキルを活かせる仕事です！

職場・社風・求める人材について

株式会社　大山

所在地 日田市大山町西大山210-1 資本金

ＡＭ５

従業員数 17名（男性14名　女性3名） URL http://www.ooyamals.com

代表者

E.建設業

企業PR・事業内容について

企業基本情報

育児休業
取得実績

有・無

平均勤続年数

10.0年

月の平均
残業時間

1時間

入社３年離職人数/
　　 過去３年入社人数

　　　0名/　　5名　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　ハローワーク事業所番号（4404-200512-2）　　　　　　　　　　

代表取締役　川津　潔 年商

設立 1983年12月 TEL 0973-52-2463

2,000

37,600

ＨＰ２次元コード

退職金・年金 ☑退職金共済　□退職金制度　□厚生年金基金　□確定拠出年金

職場見学などの受入 ☑職場体験　　□工場見学　　□講師派遣

インターンシップの受入 ☑高校生  ☑大学生　□一般（年齢：　　歳まで）

加入保険 ☑雇用 ☑労災 ☑健康 ☑厚生 □財形 □その他（　　　　　　　）

求人可能対象 ☑高卒 ☑大卒 ☑中途 □障がい者 □外国人 □高齢者

年間休日数

113日 11.6日

年次有休休暇
消化日数(年）
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