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～世界一のものづくりがここにある～
キヤノンが誇るイメージング製品の生産、自動機・生産設備開発・設計・製造を手がけています。

★キヤノングループイメージング事業の総合技術拠点！
世界的に評価を受けているデジタル一眼レフカメラEOSシリーズや業務用、一般ユーザー向け
ビデオカメラ、映画やCM制作用の映像制作機器等を開発・試作・製造を行っています。
キヤノンの「ものづくり」のスピリッツと技術を進化させ、優れた製品を世界へ送り出しています。
■社会への貢献！
キヤノングループの総合技術拠点として、九州・大分から世界のものづくりを変えるため、
事業の拡大を進め、日々新しい事業分野に挑戦し続けています。
その事業は製品の生産にとどまらず、自社で一から生産自動機の開発/設計をする装置事業や、
ミクロン単位の精度が要求される部品内製事業など多岐にわたります。大分キヤノンが持つ
ものづくりの技術力は、一生に一度の歓喜の瞬間を記憶・記録に残し、人々の日常の暮らしの
安心・安全を守ることで全世界の人々の生活に貢献しています。

世界一のものづくりを目指す大分キヤノン。
キヤノン(株)と連携し、設計・試作の段階から開発に参加し、最も効率よく高品質を実現する
生産を実施することが我々のミッションです。
一つの製品が世の中に出るまでのプロセスに幅広く関与できる環境があり、機械・電気の分野、
ソフト開発分野の専攻が活かせます。
生産のための設備・検査工具・自動機なども自社で開発していますので、メーカーとして、
部署の壁を超え幅広い技術に挑戦できます。
自分たちが手掛けた製品が世界へ送り出され、最高の評価を得ることによる喜びが味わえる
仕事です。大分キヤノンではこうした世界一のものづくりを目指す仲間を求めています。
コミュニケーションがとれ、行動力があり、何事にも前向きで積極的に取り組む好奇心旺盛な方を
求めています。

ＨＰ２次元コード

退職金・年金 □退職金共済　☑退職金制度　□厚生年金基金　□確定拠出年金

職場見学などの受入 ☑職場体験　　☑工場見学　　□講師派遣

インターンシップの受入 ☑高校生  □大学生　□一般（年齢：　　歳まで）

加入保険 ☑雇用 ☑労災 ☑健康 ☑厚生 ☑財形 □その他（  　　）

求人可能対象 ☑高卒 ☑大卒 ☑中途 □障がい者 □外国人 □高齢者

年間休日数

125日 14.2日

年次有休休暇
消化日数(年）

　　　　　　　　　　ハローワーク事業所番号（　　4402-200337-9　　）　　　　　　　　　　

代表取締役社長　　増子　律夫 年商

設立 1982年2月1日 TEL 0978-67-2111

8,000

17,430,000

有・無

平均勤続年数

14.6年

月の平均
残業時間

11.7時間

入社３年離職人数/
　　 過去３年入社人数

1名/　　6名

職場・社風・求める人材について

大分キヤノン株式会社

所在地 日田市西有田1800-1 資本金

ＡＭ２５

従業員数
（正社員のみ）

2,781名(男性2,080名 女性701名） URL https://oita.canon/

代表者

D.製造業

企業PR・事業内容について

企業基本情報

育児休業
取得実績

https://oita.canon/
https://oita.canon/
https://oita.canon/
https://oita.canon/
https://oita.canon/
https://oita.canon/
https://oita.canon/

