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年間休日数

105日 12.8日

年次有休休暇
消化日数(年）

□職場体験　　□工場見学　　□講師派遣

インターンシップの受入 □高校生  □大学生　□一般（年齢：　　歳まで）

加入保険 ☑雇用 ☑労災 ☑健康 ☑厚生 □財形 □その他（  　　）

求人可能対象 ☑高卒 ☑大卒 ☑中途 □障がい者 □外国人 □高齢者

　　　　　　　　　　ハローワーク事業所番号（　4404-200206-3　）　　　　　　　　　　

金子　達之 年商

設立 昭和57年7月23日 TEL 0973-24-2105

企業PR・事業内容について

企業基本情報

私たちは日々、安全、円滑、快適な道路交通
網を目指し、創業以来「道路標識・カーブミ
ラー・ガードレール・道路区画線・視覚障害
者誘導標示」など交通安全施設全般の工事を
行っている会社です。
国、県、又は市町村等が発注する公共工事を
主体に、おかげさまで長年にわたり順調に業
績を積み重ねております。

育児休業
取得実績

有・無

平均勤続年数

19.3年

月の平均
残業時間

2時間

入社３年離職人数/
　　 過去３年入社人数

　　 1名/　2名　　　　　　　　　

ＨＰ２次元コード

ー

退職金・年金 ☑退職金共済　☑退職金制度　□厚生年金基金　□確定拠出年金

職場見学などの受入

当社は、明るく働きやすい職場です。社員全員が未経験で中途入社

でしたが、現場で技術を取得し経験を重ねて重要な仕事を担えるよ

うになっています。もちろん会社としても資格の取得や技術講習会

等への参加は積極的に後押ししています。

いかがですか、是非私たちとともに社会インフラを支えるという将

来性もあり、使命感や充実感、達成感のある仕事をしませんか。

22,000

300

職場・社風・求める人材について

有限会社　道路施設

所在地 日田市大字日高1984-1 資本金

ＰＭ４

従業員数 17名（男性14名　女性3名） URL ー

代表者

E.建設業


