
～令和４年度職員提案「職員自由提案」の審査結果をお知らせします～ 

 

[提案件数合計] １件（採用１件） 

[審査委員会開催状況] 令和４年９月１６日 

            審査委員：副市長（委員長）、各部長、教育次長、上下水道局長、議会事務局長 11 名 

 

審 査 結 果 

 

【採用提案】１件 ※表彰 

提案件名 提案概要 判定理由及び今後の対応 関係課 

業務改善意識の 

醸成 

グループウェア上に職員

自由提案の項目を作成す

る。また匿名で提案でき

るようにすることで職員

自由提案をしやすい、意

識しやすい環境づくりを

行う。 

【採用】 

○グループウェア上に職員自由提案の項目を作成する 

→グループウェアに「職員自由提案受付フォーム」を作成。 

 

○匿名で提案できるようにする 

→提案者が実施した業務改善に資する取組については、匿名でも受付けるよう運用を

見直し、グループウェアに「業務改善提案受付フォーム」及び掲示板を作成し、現在

試験運用を実施中。 

地方創生 

推進課 

 

 


