
 
 

 

日 時：令和 8 年 6 月 2 日（火） 議案記者説明会終了後～ 

場 所：市役所 7 階 大会議室 

 

 
■市長あいさつ 
 
 
■案件 

１．令和 8 年度日田市職員採用試験の実施について（総務課）   ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１ 

2．日田まつり振興会ポスターデザインの決定について（観光課）・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・5 

3．令和 8 年 6 月の行事予定（企画課）    ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・6 

 
■その他 
 
 

 
 
 
【出席】 
 

市長、総務課長、観光課長 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【問合せ先】 
日田市 総務企画部 企画課 広報・広聴係 
TEL 0973-22-8627  FAX 0973-22-8324 
 
 

 

 

 

日 田 市 
令和 8 年 6 月定例記者会見  ― News Release ― 



― ともにつくる 一人ひとりが主役の ひた ― 

令和 8 年 6 月 2 日 

報道関係者各位 

プレスリリース 

令和８年度日田市職員採用試験の実施について 
～令和 8 年 10 月 1 日採用試験～ 

～令和 9 年 4 月 1 日採用（前期試験）～ 

概要 
「令和 8 年 10 月 1 日採用試験」及び「令和 9 年 4 月 1 日採用（前期試験）」を実施し

ます 

内容 

■令和 8 年 10 月 1 日採用試験

応募期間：6/1（月）～6/30（火） 

試験日時：市役所会場 7/12（日） 

採用職種：一般事務、電気・機械、土木技術、建築 

採用人数：いずれも若干名 

■令和 9 年 4 月 1 日採用（前期試験）

応募期間：6/8（月）～7/10（金） 

試験日時：市役所会場 8/2（日） 

テストセンター 7/27（月）～8/3（月）

採用職種：一般事務、電気・機械、化学、土木技術、建築、林業、福祉・心理 

採用人数：いずれも若干名 

 「若年層枠」と 「職務経験者枠」を設定。

試験内容などの詳細は、市ホームページを参照。

 前期試験の一次試験は、都合の良い日時で受験可（全国約 300 か所以上のテスト

センターで受験可）

 高校新卒者の試験は、後期試験（9 月中旬頃）で実施予定。

 後期試験は、広報ひた 7 月号に掲載予定

日田市職員採用サイト ▶ 

添付資料 無  ・ 有（ ２ 枚）  

市民への周知 広報ひた６月号、市ホームページ 

注意事項 

問合せ 総務課 人事係 担当：河北  ☎22-8392 
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「鼓動」を聴く公務員になろう。私たちが目指す、新しい「公務員」の形。

日
田
に
は
、
脈
々
と
流
れ
る
歴
史
あ
り
、

新
し
い
風
を
求
め
る
人
た
ち
が
い
る
。

そ
の
一
瞬
一
瞬
が
、
こ
の
街
の
「鼓
動
」で
す
。

仕
事
の
先
に
あ
る
の
は
、

誰
か
の
笑
顔
で
あ
り
、
ま
ち
の
未
来
。

そ
の
鼓
動
を
力
強
く
刻
み
続
け
ら
れ
る

新
し
い
仲
間
を
待
っ
て
い
ま
す
。

公務員、再定義。

日
田
の

鼓
動
を

支
え
る

人
に
な
る

日田市職員募集
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7月12日（日）10
月
採
用

前
期
試
験

1次試験日

６月1日（月）～30日（火）申 込 期 間

８月２日（日） 場所：日田市役所

６月８日（月）～ 7月10日（金）

7月2７日（月） ～ 8月３日（月） 場所：テストセンター

問 日田市総務企画部総務課人事係 TEL：0973-22-8392

1 次試験日

申 込 期 間

区分によっては、45歳まで受験できます！

日田市役所の採用試験は、社会人経験者の

採用を含めて、年齢制限を大幅に拡大！

Uターン・Iターンされる方、“日田市役所”の

選択肢、意外とアリです。

日田市役所では、年齢・経験・学歴などにと

らわれない、あなたの“挑戦したい気持ち”

を大切にしています。新卒者も、長年培って

きた専門スキルを活かしたい方も大歓迎！

異なるバックグラウンドを持つ仲間がいるか

らこそ、より豊かな視点でまちづくりができ

ると信じています。

日田市職員採用試験

色とりどりの

個性を大切に。

日田市職員採用試験はここが違う！

年齢制限を

大幅に拡大！
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― ともにつくる 一人ひとりが主役の ひた ― 

令和８年６月２日 

報道関係者各位 

プレスリリース 

日田まつり振興会ポスターデザインの決定について 

概要 
 令和８年度日田まつり振興会ポスター（日田祇園山鉾集団顔見世、日田天領まつり・

千年あかり、天領日田おひなまつり、日田川開き観光祭）のデザインが決定しました。 

内容 

（応募作品） 

５作品（令和７年度 10 作品） 

（応募資格） 

18 歳以上で市内に住所又は事業所を有する個人・団体、事業者とし、ポスター・チラ

シ等の制作に加え、各種広告物の監修が対応できる方。

（受 賞 者）敬称略 

大 賞 ／ 株式会社地元新聞社 藤井
ふ じ い

 絵里
え り

 様 

準大賞 ／ 株式会社地元新聞社 石田
い し だ

 三津子
み つ こ

 様 

優秀賞 ／ 髙
たか

瀬
せ

 勝也
か つ や

 様 

※大賞作品をポスターデザインとします。

（大賞受賞ポスターコンセプト） 

テーマ「祭りと文字が重なり伝える美しい日田」

日田市の代表的な４つの祭りを、それぞれの季節の空気感とともに一連の流れとして

表現しました。 

 今回のポスター制作でこだわったのは、ギリシャ語の「美しく（calli） 書くこと

（graphein）」を語源とするカリグラフィー（西洋書道） の手法をヒントに表現した祭

りの名称部分です。 

 祭りの名称を普通の文字情報としてではなく、カリグラフィーというビジュアル要素

にすることで、ポスターを見る人の目を惹きつける効果と祭りの華やかさ、歴史的な情

緒を表現しています。あわせて各ポスターには祭りの代表的な瞬間と風景を組み合わせ

統一感を出しています。 

 また、インバウンド客を意識し祭の名称のローマ字表記と日田が九州のどこにあるか

を表した図で、地理的な分かりやすさにも配慮しました。位置図部分は表記を Google レ

ンズで検索できる仕掛けを施し、ポスターを起点としたデジタル動線も考えています。

添付資料 無 ・ 有（ ） 

市民への周知 市ホームページ 

注意事項 － 

問合せ 観光課観光企画係 担当：三浦、髙瀬 ☎0973-22-8210
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