
日 時：令和 7 年 6 月 5 日（木） 午後 2 時 30 分 

場 所：市役所 7 階 大会議室 

■市長あいさつ

■案件

１．県外からの移住者数 日田市が３年振りに県内第 1 位（商工労政課） ・・・・・・・・・・・・・・・・・1 
２．令和 7 年度日田市職員採用試験の実施について（総務課）・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２ 
３．日田まつり振興会ポスターデザインの決定について（観光課） ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・４ 
４．令和 7 年 6 月行事予定（総務課） ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・５ 

【出席】 

市長、商工労政課長、総務課長、観光課長 

【問合せ先】 
日田市 総務企画部 企画課 広報・広聴係 
TEL 0973-22-8627  FAX 0973-22-8324 

日 田 市 
令和 7 年 6 月定例記者会見  ― News Release ― 





― ともにつくる 一人ひとりが主役の ひた ― 

令和 7 年 6 月 5 日 

報道関係者各位 

プレスリリース 

県外からの移住者数 日田市が３年振りに県内第１位

概要 
令和 6 年度の県外からの移住者数が、3 年振り 7 回目の県内第 1 位となりました。 

（※移住者数：移住施策を活用して移住した人の数） 

内容 

1.日田市への移住者数（令和 6 年 4 月 1 日～令和 7 年 3 月 31 日）

218 世帯 354 人  （うち、県外からの移住者数 151 世帯 244 人）

2.移住支援の主な取組

・日田市の魅力や、就業、就農、住まい、子育てなどの一元的な情報をホームページやSNS

等で積極的に発信。また、福岡等の移住イベントへの参加やオンライン移住相談など情

報発信に努めたこと。 

・移住前から移住後のサポートまでを一体的に行う「移住支え合い事業」を NPO 法人リ

エラに委託し、市と連携して移住相談会や移住体験ツアー、移住者交流会などを積極的

に行ってきたこと。

3.今後の取組

依然として人口減少は続いている状況です。

日田市への移住・定住につながるよう、市内企業や子育て施策、移住支援情報等の発信

に注力していきます。

添付資料 無 ・ 有（   枚）

市民への周知 － 

注意事項 － 

問合せ 商工労政課 雇用移住促進係 担当：池田  ☎0973-22-8383 

世帯数 人数 世帯数 人数

R3 224 339 175 269 第1位

R4 214 331 153 233 第2位（1位:大分市）

R5 205 338 139 226 第2位（1位:大分市）

R6 218 354 151 244 第1位

移住者全体 うち県外からの移住
年度

県外からの移住者数
県内順位
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― ともにつくる 一人ひとりが主役の ひた ― 

令和 7 年 6 月 5 日 

報道関係者各位 

プレスリリース 

令和 7 年度日田市職員採用試験の実施について 
～令和 7 年 10 月 1 日採用試験～ 

～令和 8 年 4 月 1 日採用（前期試験）～ 

概要 
「令和 7 年 10 月 1 日採用試験」及び「令和 8 年 4 月 1 日採用（前期試験）」を実施し

ます 

内容 

■令和 7 年 10 月 1 日採用試験

応募期間：6/2（月）～6/30（月） 

試験日時：市役所会場 7/13（日） 

採用職種：一般事務、土木技術 

採用人数：いずれも若干名 

■令和 8 年 4 月 1 日採用（前期試験）

応募期間：6/9（月）～7/11（金） 

試験日時：市役所会場 8/3（日） 

テストセンター 7/28（月）～8/4（月）

採用職種：一般事務、電気、機械、化学、土木技術、建築、林業、保健師、 

福祉・心理、学芸員 

採用人数：一般事務を除きいずれも若干名 

 「若年層枠」と 「職務経験者枠」を設定。

試験内容などの詳細は、市ホームページを参照。

 前期試験の一次試験は、都合の良い日時で受験可（全国約 350 か所のテストセン

ターで受験可）

 高校新卒者の試験は、後期試験（9 月中旬ごろ）で実施予定。

 後期試験は、広報ひた 7 月号に掲載予定

添付資料 無  ・ 有（ 1 枚） 

市民への周知 広報ひた６月号、市ホームページ 6/2（月）公開 

注意事項 

問合せ 総務課 人事係 担当：河北  ☎22-8392 
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― ともにつくる 一人ひとりが主役の ひた ― 

令和７年６月５日 

報道関係者各位 

プレスリリース 

日田まつり振興会ポスターデザインの決定について 

概要 
 令和７年度日田まつり振興会ポスター（日田祇園山鉾集団顔見世、日田天領まつり・

千年あかり、天領日田おひなまつり、日田川開き観光祭）のデザインが決定しました。 

内容 

（内  容） 

４大まつりを統一感のあるデザインでポスター作成を行うため、ポスターデザインコ

ンペ審査会を開催し、令和７年度のポスターデザインが決定しました。

（応募作品） 

10 作品（令和６年度９作品） 

（受 賞 者）敬称略 

大 賞 ／ anaikim 代表 穴井
あ な い

 優
ゆう

様 

準大賞 ／ 株式会社地元新聞社 古後
こ ご

 由
ゆ

香里
か り

 様 

優秀賞 ／ 髙
たか

瀬
せ

 勝也
か つ や

 様 

※大賞作品をポスターデザインとします。

（大賞受賞ポスターコンセプト） 

日田の方たちが大切にしてきた、お祭り。 

 歴史や文化の継承はもちろん、町全体を華やかに、そして人々に誇りと活気を与え続

けています。まさにそんな街の風情を表現したい。 

何百年も前から続く風習や、時代に合わせて変化してきた『生きている祭の様子』を

伝えたい。伝統のお祭りを、決して古くはならない昔ながらの浮世絵風な色使いやモン

タージュの要素を取り入れます。

まさに古きから新しさを伝える、クールジャパンならぬ、クール日田を

日田市民のみならず、全国、そして海外の方にも感じて欲しいと思います。

日田の古き良きも、かっこよさも、かわいさも、すべてが詰まったまさに

『お祭り』なポスターです。 

◎モンタージュとは…

映画で、多数のカットを組み合わせてつなぎ、一つの作品にまとめる手法。

添付資料 無 ・ 有（ ） 

市民への周知 市ホームページ 

注意事項 － 

問合せ 観光課プロモーション係 担当：平川、古賀 ☎0973-22-8210
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